Einverstdndnis zur Datenverarbeitung lhrer
Bewerbungsunterlagen im Bewerberpool

1. Name und Kontaktdaten des fiir die Verarbeitung Verantwortlichen
Diese Datenschutz-Information gilt fir die Datenverarbeitung durch:

RINKE Treuhand GmbH
Wall 36, 42103 Wuppertal

Telefon: 0202 2496 - 260
Telefax: 0202 2496 - 119

info@rinke.eu

Geschaftsfuhrer: WP/StB Andreas Niemeyer, StB Thomas Pintzke,

WP/StB Peter Temmert, WP Clemens Dornseifer, StB Rolf Baumgarten, StB Stephan
Schmacks, WP/StB Matthias Aprath, WP/StB Eberhard Exner, WP/StB Katrin Schoenian,
StB Susanne Schafer, WP/StB Bastian Koecke, StB Carsten Scheel,

WP/StB/RA Dr. Joérg Steckhan

2. Erhebung und Speicherung personenbezogener Daten sowie Art und
Zweck und deren Verwendung

Wenn Sie uns mandatieren, erheben wir folgende Informationen:

- Anrede, Vorname, Nachname,

- eine glltige E-Mail-Adresse,

- Anschrift,

- Telefonnummer (Festnetz und/oder Mobilfunk),

- die von Ihnen in Ihren Bewerbungsunterlagen uns zur Verfligung gestellten In-
formationen fur das Bewerbungsverfahren.

Die Erhebung dieser Daten erfolgt,

— um Sie als Bewerber identifizieren zu kénnen,

- zur Korrespondenz mit lhnen,

— um Sie als Bewerber angemessen darstellen zu kénnen,

- um Sie in unserem Bewerbungsverfahren unter dem Aspekt der
Geeignetheit fUr die zu besetzende Stelle bewerten zu kénnen.
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Die Datenverarbeitung erfolgt auf lhre Ubersendung der Bewerbungsunterlagen hin
auf Grundlage lhrer Einwilligung nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a DSGVO zu den genann-
ten Zwecken fir die angemessene Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens.

Die fur die Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens von uns erhobenen und von
lhnen zur Verfligung gestellten personenbezogenen Daten werden sechs Monate nach
Abschluss des Bewerbungsverfahrens gespeichert und im Anschluss geldscht, es sei
denn, Sie erteilen uns die Einwilligung, Ihre Bewerbungsunterlagen in unserem Bewer-
berpool fur kiinftige Stellenausschreibungen zu speichern (siehe dazu Ziffer 4).

3. Weitergabe von Daten an Dritte

Eine Ubermittlung Ihrer persénlichen Daten an Dritte zu anderen als den im Folgenden
aufgefuhrten Zwecken findet nicht statt.

4. Aufnahme in den Bewerberpool

Sofern Sie uns gegeniber auf Grundlage des Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a DSGVO lhre Ein-
willigung hierzu erteilen, werden lhre Bewerbungsunterlagen und Kontaktdaten, die
wir von lhnen gemaB Ziffer 2 erhoben haben, fir weitere Stellenausschreibungen bis
zum Widerruf durch Sie gespeichert. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit még-
lich, siehe dazu ausfuhrlich Ziffer 5.

5. Betroffenenrechte

Sie haben das Recht:

- gemaB Art. 7 Abs. 3 DSGVO lhre einmal erteilte Einwilligung jederzeit gegen-
Uber uns zu widerrufen. Dies hat zur Folge, dass wir die Datenverarbeitung, die
auf dieser Einwilligung beruhte, fur die Zukunft nicht mehr fortfGhren dirfen;

- gemaB Art. 15 DSGVO Auskunft Gber Ihre von uns verarbeiteten personenbe-
zogenen Daten zu verlangen. Insbesondere kédnnen Sie Auskunft Gber die Ver-
arbeitungszwecke, die Kategorie der personenbezogenen Daten, die Katego-
rien von Empfangern, gegenltber denen lhre Daten offengelegt wurden oder
werden, die geplante Speicherdauer, das Bestehen eines Rechts auf Berichti-
gung, Léschung, Einschrankung der Verarbeitung oder Widerspruch, das Be-
stehen eines Beschwerderechts, die Herkunft ihrer Daten, sofern diese nicht bei
uns erhoben wurden, sowie Uber das Bestehen einer automatisierten Entschei-
dungsfindung einschlieBlich Profiling und ggf. aussagekraftigen Informationen
zu deren Einzelheiten verlangen;

- gemaB Art. 16 DSGVO unverzlglich die Berichtigung unrichtiger oder Vervoll-
standigung |hrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten zu verlan-
gen,

- gemal Art. 17 DSGVO die Léschung lhrer bei uns gespeicherten personenbe-
zogenen Daten zu verlangen, soweit nicht die Verarbeitung zur Austibung des
Rechts auf freie MeinungsauBBerung und Information, zur Erfillung einer recht-
lichen  Verpflichtung, aus  Grinden des  offentlichen  Interesses
oder zur Geltendmachung, Auslibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen
erforderlich ist;
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- gemal Art. 18 DSGVO die Einschrankung der Verarbeitung Ihrer personenbe-
zogenen Daten zu verlangen, soweit die Richtigkeit der Daten von Ihnen be-
stritten wird, die Verarbeitung unrechtmaBig ist, Sie aber deren Léschung ab-
lehnen und wir die Daten nicht mehr bendétigen, Sie jedoch diese zur Geltend-
machung, Auslbung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen benétigen oder
Sie gemalB Art. 21 DSGVO Widerspruch gegen die Verarbeitung eingelegt ha-
ben;

- gemal Art. 20 DSGVO lhre personenbezogenen Daten, die Sie uns bereitge-
stellt haben, in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format
zu erhalten oder die Ubermittlung an einen anderen Verantwortlichen zu ver-
langen und

- gemal Art. 77 DSGVO sich bei einer Aufsichtsbehérde zu beschweren. In der
Regel kénnen Sie sich hierfir an die Aufsichtsbehorde lhres tUblichen Aufent-
haltsortes oder Arbeitsplatzes oder unseres Kanzleisitzes wenden.

6. Widerspruchsrecht

Sofern lhre personenbezogenen Daten auf Grundlage von berechtigten Interessen
gemaB Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DSGVO verarbeitet werden, haben Sie das Recht, gemaB
Art. 21 DSGVO Widerspruch gegen die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten
einzulegen, soweit daftr Grunde vorliegen, die sich aus lhrer besonderen Situation
ergeben.

Mochten Sie von lhrem Widerspruchsrecht Gebrauch machen, gentigt eine E-Mail an
widerspruch@rinke.eu

Bitte bestatigen Sie per Mail (astrid.ahlrichs@rinke.eu), dass Sie mit der
Datenverarbeitung |hrer Bewerbungsunterlagen im Bewerberpool einver-
standen sind.




