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Verehrte Mandantinnen und Mandanten,
sehr geehrte Damen und Herren,

Andreas Niemeyer.
Wirtschaftsprifer
Geschéftsfihre

suerberater

RINKE-Informationsbrief 08-2023

das Erbschaftsteuergesetz, ein Buch mit vielen Siegeln! Ein wesentliches Merk-
mal des ErbStG ist die unterschiedliche Belastung von Privat- und Betriebsver-
mogen. Wahrend Privatvermdgen — abgesehen von personlichen Freibetragen
—in vollem Umfang in die steuerliche Bemessungsgrundlage einflieBt, wird
das Betriebsvermégen bis zu einem Umfang von bis zu 26 Mio Euro in Héhe
von 85 % verschont. Auf Antrag und unter bestimmten Voraussetzungen
kann die Steuerbefreiung sogar 100 % betragen. Wann jedoch liegt derart
bevorzugtes Betriebsvermdgen vor? Ein Auszug aus dem Gesetzestext schafft

4 Privates VerduBerungsgeschaft: Nutzung durch
Eltern des Eigentiimers

2 Birokratieabbau bei kleinen Photovoltaikanlagen

3 Exklusive Feier im Zusammenhang mit der
Verabschiedung eines Geschéftsfiihrers

4 Dauernde Berufsunféhigkeit bei

BetriebsverauBerung
Klarheit! ,Das beglnstigungsfahige Vermogen ist beglnstigt, soweit sein

gemeiner Wert den um das unschadliche Verwaltungsvermégen im Sinne des
Absatzes 7 gekirzten Nettowert des Verwaltungsvermogens im Sinne des Ab-

5 Abfindung zur Abgeltung von Scheidungs-
folgeanspriichen schenkungsteuerpflichtig?

6 Verzinsung von Kaufpreisraten im

Zusammenhang mit der VerduBerung von
Privatvermogen

Pensionszahlungen neben laufendem
Geschaftsfiihrergehalt

satzes 6 Ubersteigt (beginstigtes Vermdgen).” (§ 13b Absatz 2 Satz 1 ErbStG)

Die durch die Lektire geschaffene Klarheit macht eigentlich nur klar, dass
die Frage nach dem Umfang des bevorzugten Betriebsvermégens keineswegs
klar ist. Die Steuerpflichtigen missen sich mihsam durch ein Dickicht von
Vorschriften arbeiten, was ohne fachliche Unterstiitzung kaum zu bewaltigen

g Fristen zur Abgabe von Steuererkldrungen . _ _ o . ' o
ist. Eine sorgfaltige Analyse des Status Quo, an die sich eine zielorientierte

Letzte Seite: . . ol
ezie selte Gestaltungsplanung anschlieBen sollte, ist unerlaBlich.

Allgemeine Steuerzahlungstermine im August

Um diese Aufgabe erfolgreich zu bewaltigen, stehen Ihnen unsere Experten
gerne zur Verfigung. Ob und in welchem Umfang Sie von derartigen Themen
betroffen sind, kénnen Sie sich ja einmal in diesem Spatsommer durch den
Kopf gehen lassen. lhren diesbezlglichen Fragen sehen wir gespannt entgegen.

Mit freandlichen GruBen im Namen des gesamten RINKE-Teams
py )
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WP/StB».éndr s Niemeyer
Geschaftsfuhrer

RINKE TREUHAND GmbH

Wirtschaftsprifungsgesellschaft - Steuerberatungsgesellschaft

Verbunden mit der ETL AG Wirtschaftsprufungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft
und als Mitglied von ETL GLOBAL in Uber 50 Landern weltweit vertreten.
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Grundstlicksverkaufe unterliegen als private
VerauBerungsgeschdfte der Einkommensteuer, wenn
Anschaffung und VerauBerung innerhalb von 10 Jah-
ren erfolgt sind. Eine Besteuerung erfolgt jedoch
nicht, wenn die Immobilie wahrend der gesamten
Zeit zwischen Anschaffung und VerauBerung oder
im Jahr der VerduBerung und in den beiden vorage-
gangenen Jahren zu eigenen Wohnzwecken genutzt
wurde (vgl. § 23 Abs. 1 Nr. 1 EStG).

.Nutzung zu eigenen Wohnzwecken” bedeutet
in diesem Zusammenhang grundsatzlich, dass die
Nutzung durch den (Teil-)Eigentimer personlich er-
folgen muss. Ausnahmsweise wird auch die alleinige
Nutzung durch ein Kind, fur das der Verkaufer
Anspruch auf Kindergeld/Kinderfreibetrag hat, als
Selbstnutzung anerkannt; eine Mitnutzung neben

Fur bestimmte (kleine) Photovoltaikanlagen
wurden durch das Jahressteuergesetz 2022 eine Ein-
kommensteuerbefreiung'® sowie bei der Umsatz-
steuer ein Steuersatz von 0 % fur die Lieferung und
Installation bestimmter Photovoltaikanlagen™ einge-
fuhrt.

Aus Griinden des Birokratieabbaus und der
Verwaltungsékonomie lasst die Finanzverwaltung'
zu, dass Betreiber von Photovoltaikanlagen bei Be-
triebserdffnung auf die sonst erforderliche steuerliche
Anzeige Uber die Aufnahme einer Erwerbstatigkeit
nach § 138 Abs. 1 AO und die Ubermittlung des
Fragebogens zur steuerlichen Erfassung nach § 138
Abs. 1b AO an das zustandige Finanzamt verzich-
ten, wenn folgende Voraussetzungen vorliegen:

Entstehen einem Arbeitnehmer Aufwendungen,
die objektiv durch die besonderen beruflichen Ver-
haltnisse des Arbeitnehmers veranlasst sind, konnen
diese als Werbungskosten beriicksichtigt werden.
Nach der Rechtsprechung kénnen danach z. B.
Aufwendungen des Arbeitnehmers flr eine Feier
anlasslich seiner Beforderung oder seines
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dem Kind/den Kindern durch Dritte (z. B. durch den
geschiedenen Ehepartner)’ ist dagegen schadlich.
Unklar war bisher, ob die unentgeltliche Uber-
lassung an einen unterhaltsberechtigten Elternteil
des Eigentiimers als Nutzung zu eigenen Wohn-
zwecken angesehen werden kann. Dies hat das
Finanzgericht Dusseldorf jetzt — entsprechend der
Verwaltungspraxis® — verneint. Anders als bei der
Eigenheimzulage, bei der auch die unentgeltliche
Uberlassung an Angehérige als Nutzung zu eigenen
Wohnzwecken anerkannt wurde, gilt dies nicht fur
die Beurteilung von privaten VerauBerungsgeschaften.
Infolgedessen stellt die unentgeltliche Uberlas-
sung einer Wohnung an andere Angehdérige, wie z. B.
an ein Elternteil, keine Ausnahme von der Besteue-
rung im Sinne des § 23 Abs. 1 Nr. 1 Satz 3 EStG dar.

— Der Gewerbebetrieb besteht nur aus nach § 3

Nr. 72 EStG beglnstigten Photovoltaikanlagen.

— Es wird die umsatzsteuerliche Kleinunterneh-
merregelung (§ 19 UStG) angewendet und das

Unternehmen beschrankt sich ausschlieBlich auf

den Betrieb einer nach § 12 Abs. 3 Nr. 1 UStG

begUnstigten Photovoltaikanlage sowie ggf.
auf eine umsatzsteuerfreie Vermietung und

Verpachtung (§ 4 Nr. 12 UStG).

Dies gilt in allen Fallen, in denen mit dem
Betrieb der Photovoltaikanlage ab dem 01.01.2023
oder spater begonnen wurde.

In besonderen Einzelfallen dirfen die ortlich
zustandigen Finanzamter jedoch die Ubermittlung
eines Fragebogens zur steuerlichen Erfassung nach
§ 138 Abs. 1b AO anfordern.

Dienstjubildaums' als Werbungskosten anerkannt
werden. Auch eine Verabschiedung in den Ruhe-
stand ' kann im Rahmen einer Gesamtwrdigung
aller Umstande des Einzelfalls als , letzter Akt” des
aktiven Dienstes ganz Uberwiegend beruflichen
Charakter haben und zur Anerkennung der
Werbungskosten fuhren.

Vgl. BFH-Urteil vom 14.02.2023 IX R 11/21 (BStBI 2023 1|
S. 642); siehe dazu Informationsbrief Juli 2023 Nr. 6.

Vgl. BMF-Schreiben vom 05.10.2000 — C 3 — S 2256 — 263/00
(BStBI 2000 | S. 1383), Rz. 23.

Vgl. FG Dusseldorf, Urteil vom 02.03.2023 14 K 1525/19 E,F
(EFG 2023 S. 754); Revision eingelegt (Az. des BFH: IX R
13/23).

Vgl. § 3 Nr. 72 EStG, anzuwenden bereits ab dem 01.01.2022.

"

Vgl. § 12 Abs. 3 UStG, anzuwenden ab dem 01.01.2023.

12 Vgl. BMF-Schreiben vom 12.06.2023 - IV A 3 -
S 0301/19/10007 (BStBI 2023 1 S. 990).
13 Siehe z. B. BFH-Urteil vom 20.01.2016 VI R 24/15
(BStBI 2016 11 S. 744).
14 Siehe z. B. BFH-Urteil vom 11.01.2007 VI R 52/03 (BStBI 2007 Il

S. 317); zum Abschied beim Arbeitgeberwechsel siehe FG Munster,
Urteil vom 29.05.2015 4 K 3236/12 E (EFG 2015 S. 1520).
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Bei der Beurteilung, ob abzugsfahige Wer-
bungskosten vorliegen, sind insbesondere Faktoren
wie Anlass der Feier, Veranstalter, Einladender,
Zusammensetzung der Gaste, Ort und Charakter der
Veranstaltung zu beriicksichtigen.

In einer neueren Entscheidung hat das Finanz-
gericht Nurnberg™ zu einem Fall Stellung genommen,
in dem ein Geschaftsfihrer zu einer aufwandigen Ab-
schiedsfeier mit zahlreichen Gasten eingeladen hatte.

Die Veranstaltung fand auf einem luxuritsen
Gutshof auf einem groBziigigen parkéahnlichen
Gelande mit einem See und historischen Gebduden
statt. Das umfangreiche Unterhaltungsprogramm
bestand u. a. aus Live-Entertainment mit professio-
neller Livemusik, Feuershow, Trommel-Workshops
sowie zahlreichen kinstlerischen und artistischen
Darbietungen im Stile eines Zirkusprogramms. Der
veranstaltende Geschéftsfihrer beantragte den Abzug
der gesamten Kosten in Hohe von ca. 100.000 Euro
als Werbungskosten.

Bei der VerduBerung oder Aufgabe eines (Teil-)
Betriebs wird auf Antrag ein Freibetrag berlcksichtigt
und eine SteuerermaBigung gewahrt, wenn der
Steuerpflichtige das 55. Lebensjahr vollendet hat oder
im sozialversicherungsrechtlichen Sinne'” dauernd
berufsunfahig ist."® HierfUr ist ein entsprechender
Nachweis zu erbringen.

Der Bundesfinanzhof ™ hat insoweit entschieden,
dass zum formalisierten Nachweis der dauernden
Berufsunfahigkeit ein amts- oder vertrauensarztliches

Eine Schenkung unterliegt als freigebige Zu-
wendung der Schenkungsteuer, soweit der Beschenkte
dadurch auf Kosten des Schenkers bereichert wird.
Das gilt also nur, soweit eine Zuwendung nicht mit
einer Gegenleistung im Zusammenhang steht.

Der Bundesfinanzhof? hatte daher Abfindungen,
die im Fall einer Scheidung zur Abgeltung aller

FG NUrnberg, rechtskraftiges Urteil vom 19.10.2022 3 K 51/22.
Vgl. § 4 Abs. 5 Satz 1 Nr. 4i. V. m. § 9 Abs. 5 EStG.

Vgl. § 240 Abs. 2 SGB VI.

Vgl. § 16 Abs. 4, § 34 Abs. 3 EStG.
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Das Gericht beurteilte die Ausgaben als beson-
deren Reprasentationsaufwand, wonach ein gesetz-
liches Abzugsverbot fiir Jagd, Fischerei, Jachten und
~ahnliche Zwecke” besteht.™

Im vorliegenden Fall dienten die Aufwendungen
fur die Feier nach Auffassung des Gerichts einem
»ahnlichen Zweck” und fallen damit auch bei einer
beruflichen Veranlassung unter die gesetzliche
Regelung. Die Aufwendungen seien unublich und
unangemessen, da besondere Umstande erkennbar
sind, die diese Veranstaltung von einer gewdhnlichen
Feierlichkeit abhebt, was sich insbesondere aus dem
umfangreichen und hochwertigen Unterhaltungs-
programm ergibt. Auch die Pro-Kopf-Kosten (im
Streitfall ca. 600 Euro) tberstiegen den Rahmen fir
vergleichbare betriebliche Veranstaltungen.

Die Beurteilung dieser Kosten als Reprasenta-
tionsaufwand fihrte im Streitfall dazu, dass die
Aufwendungen fur die Veranstaltung — einschlieBlich
dabei anfallender Bewirtungskosten — auch nicht
mit einem angemessenen Anteil abzugsfahig waren.

Gutachten oder ein Attest eines anderen 6ffentlich-
rechtlichen Tragers, wie er bei der Berlcksichtigung
von Krankheitskosten als auBergewohnliche
Belastungen ausdrucklich gefordert wird,* zwar
zuldssig,”" aber keineswegs zwingend notwendig
ist. Ausdriicklich bejaht hat der Bundesfinanzhof auch
die Moglichkeit des Nachweises durch nichtamtliche
Unterlagen von Facharzten und anderen Medizinern,
insbesondere in Form von facharztlichen
Bescheinigungen.

Scheidungs-folgen gezahlt werden, nicht als (steuer-
pflichtige) Schenkung beurteilt, weil der Verzicht auf
z. B. Unterhalt und/oder Zugewinnausgleich als
Gegenleistung fur die Abfindung zu beurteilen sei.
Das sollte selbst dann gelten, wenn die Abfindung -
auch der Hohe nach — bereits vorher (z. B. bei
EheschlieBung) vereinbart wurde.

19 BFH-Urteil vom 14.12.2022 X R 10/21.
20 Vgl. § 33 Abs. 4 EStG, § 64 EStDV.
21 Vgl. R 16 Abs. 14 EStR.

22 BFH-Urteil vom 01.09.2021 Il R 40/19 (BStBI 2023 11 S. 146)
sowie Informationsbrief April 2022 Nr. 5.
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Dieser Informationsbrief ist auch im Internet abrufbar unter www.rinke.eu

Alternativ senden wir lhnen gerne eine PDF-Datei. Rufen Sie uns einfach an oder senden eine E-Mail an marketing@rinke.eu
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Die Finanzverwaltung? hat nun entschieden,
diese Rechtsprechung nicht anzuwenden. Sie ist der
Auffassung, dass bei solchen freiwillig getroffenen
Vereinbarungen nicht generell von einer Gegenleis-
tung ausgegangen und auch nicht unterstellt werden

Werden im Zusammenhang mit der Ubertragung
von Privatvermdgen (z. B. eines Einfamilienhauses)
Kaufpreisforderungen langfristig, d. h. langer als ein
Jahr, gestundet, so sind die geleisteten Zahlungen
(Kaufpreisraten) nach langjahriger Rechtsprechung?*
in einen Tilgungs- und einen Zinsanteil aufzuteilen.
Der Zinsanteil unterliegt dann beim Verkaufer als
EinkUnfte aus Kapitalvermdgen nach § 20 Abs. 1
Nr. 7 EStG der Einkommensteuer und ist im Fall einer
Ratenzahlung jahrlich zu versteuern.

Das gilt auch dann, wenn die Beteiligten (z. B.
Angehdrige) keine Zinsen vereinbart oder diese sogar
ausdriicklich ausgeschlossen haben. Das Finanzgericht

Vor dem Hintergrund des Fachkraftemangels
oder im Rahmen einer Nachfolgeregelung arbeiten
Gesellschafter-Geschaftsfuhrer immer haufiger auch
nach Eintritt des Rentenalters bzw. des vereinbarten
Pensionsalters fur die Gesellschaft. Eine Fortflihrung
der Tatigkeit bei gleichzeitigem Bezug von Pensions-
zahlungen aus betrieblichen Mitteln (Direktzusage)
kann bei Kapitalgesellschaften eine verdeckte
Gewinnausschittung (vGA) ausldsen, wenn dies als
nicht fremdublich angesehen wird. Dadurch wirde
sich der Gewinn der Gesellschaft erhéhen und beim
Gesellschafter eine Gewinnausschiittung angenom-
men werden. Nach der bisherigen Rechtsprechung
kann dies vermieden werden, indem die Bezlige aus

ETL

kann, dass der Zuwendende seine Leistung subjektiv
als entgeltlich ansieht.

Es ist daher davon auszugehen, dass bei Leistung
entsprechender Abfindungen Schenkungsteuer er-
hoben wird.

K6In* hat diese Praxis in einer aktuellen Entscheidung
bestatigt. Nach Auffassung des Gerichts stellt die
Vereinbarung langfristiger unverzinslicher Ratenzah-
lungen zur Tilgung einer Schuld eine Kreditgewah-
rung durch den Glaubiger der Forderung dar.

Ist die unverzinsliche Forderung dem Privatver-
md&gen zuzuordnen, erfolgt eine Aufteilung zwischen
Tilgungs- und Ertragsanteil nach den bewertungs-
rechtlichen Vorschriften mit einem gesetzlichen
Abzinsungssatz von 5,5 %.*

Es ist danach darauf hinzuweisen, dass die
Vereinbarung zinsloser Forderungen ggf. vermieden
werden sollte.

der aktiven Tatigkeit auf die Versorgungsleistung
angerechnet werden oder der Eintritt der Versor-
gungsfalligkeit bis zur Beendigung der Téatigkeit
aufgeschoben wird.”

Der Bundesfinanzhof® hat diese Rechtsprechung
in einem aktuellen Urteil weiterentwickelt; danach
kann unter bestimmten Voraussetzungen auch die
ungekirzte Zahlung der Versorgungsbeziige bei
Reduzierung des Gehalts als fremdublich angesehen
werden. In solchen Fallen sind die Fremdvergleichs-
grundsatze erfullt, wenn die Gehaltszahlungen
zusammen mit den Versorgungsleistungen die letz-
ten Aktivbezige nicht Uberschreiten.

Beispiel: A ist Gesellschafter-Geschaftsfuhrer der X-GmbH, mit der er eine Pensionszusage vereinbart hat. Ab
dem 01.01.2023 erfolgte mit Vollendung des 67. Lebensjahres vereinbarungsgemaf die Zahlung der Versor-
gungsbeziige von 4.500 € monatlich. Fur seine bisherige Geschaftsfihrertatigkeit hat er zuletzt ein Gehalt von
8.000 € monatlich erhalten. Auch nach Versorgungseintritt war A im bisherigen Umfang als Geschaftsfuhrer

tatig, jedoch mit einem reduzierten Gehalt von 2.500 €.

Losung: Die Summe aus den monatlichen Versorgungsleistungen von 4.500 € und dem Gehalt von 2.500 € ist
geringer als die friheren Aktivbeziige von 8.000 €. Die Versorgungsleistungen fuhren damit nicht zu einer vGA.

Gleichlautende Landererlasse vom 13.10.2022
(BStBI 2023 1 S. 203).

Vgl. z. B. BFH-Urteil vom 25.06.1974 VIII R 163/71
(BStBI 1975 11 S. 431).

FG Kaln, Urteil vom 27.10.2022 7 K 2233/20 (EFG 2023 S.
682); Revision eingelegt (Az. des BFH: VIII R 1/23).

26  Siehe § 12 Abs. 3 BewG.

27  Siehe BFH-Urteil vom 23.10.2013 | R 60/12
(BStBI 2015 II' S. 413).

28  BFH-Urteil vom 15.03.2023 | R 41/19.
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Wird die Tatigkeit jedoch nur in einem geringe-
ren Umfang im Hinblick auf Arbeitszeiten oder
Arbeitsbereiche fortgefthrt, ist zur Vermeidung

Unternehmer, Selbstandige, Vermieter,
Rentenbezieher oder Arbeitnehmer, die zur Abgabe
von Steuererkldrungen, z. B. fur Einkommen-,
Korperschaft- und Umsatzsteuer verpflichtet sind,
haben Abgabefristen zu beachten. Die Fristen fur
die spatestmdgliche Abgabe entsprechender
Erkldrungen sind, bedingt durch die Corona-Krise,
mehrfach verlangert worden.?

ETL

einer VGA zu beachten, dass das Gehalt entspre-
chend weiter reduziert werden muss.

Sofern die Erklarungen von einem steuerlichen
Berater erstellt werden, gelten abweichende
Abgabefristen, die derzeit wie folgt bestehen:

Beratene
Besteuerungszeitraum allgemein Land- und Forstwirtschaft
2021 31.08.2023 31.01.2024
2022 31.07.2024 31.12.2024
2023 02.06.2025% 31.10.2025°
2024 30.04.2026 30.09.2026

Im Hinblick auf die Einhaltung der Frist ist es
erforderlich, dass — soweit noch nicht erfolgt — alle
notwendigen Unterlagen, Belege usw. rechtzeitig
vorliegen.

Fur Besteuerungszeitraume ab 2025 sollen
dann wieder die vor der Corona-Krise geltenden
Abgabefristen (z. B. fur Beratene allgemein der letzte
Tag des Monats Februar des Ubernachsten Jahres)
anzuwenden sein.

29  Siehe hierzu § 149 Abs. 2 und Abs. 3 AO.

30  Normale Abgabefrist (31.05.2025) wegen 31

Soweit die Feiertagsregelung in Betracht kommt,
Wochenendregelung verschoben.

gilt der 03.11.2025.
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Allgemeine Steuerzahlungstermine im August

Falligkeit'

Do 10.08. Lohnsteuer, Kirchensteuer, Solidaritatszuschlag?
Umsatzsteuer”

Di  15.08.° Gewerbesteuer
Grundsteuer®

-

Ende der Schonfrist
14.08.2
14.08.2
18.08.°
18.08.°

Die 3-tdgige Schonfrist gilt nur bei Uberweisungen; maBgebend ist die Gutschrift auf dem Konto der Finanzbehérde.
Dagegen muss bei Scheckzahlung der Scheck spatestens 3 Tage vor dem Félligkeitstermin eingereicht werden.

1 Lohnsteuer-Anmeldungen bzw. Umsatzsteuer-Vor- 4
anmeldungen mussen bis zum Falligkeitstag abgegeben
werden, da sonst Verspatungszuschldge entstehen kénnen.

Fur den abgelaufenen Monat. 5

Das Ende der Schonfrist verschiebt sich auf den 14.08.,
weil der 13.08. ein Sonntag ist.

RINKE TREUHAND GmbH

WirtschaftsprufungsgesellschafT - Steuerberatungsgesellschaft

Fur den abgelaufenen Monat;
bei Dauerfristverlangerung fur den vorletzten Monat
bzw. das 2. Kalendervierteljahr 2023.

Dort, wo der 15.08. ein regionaler Feiertag (Maria
Himmelfahrt) ist, verschieben sich die Falligkeit auf den
16.08. und das Ende der Schonfrist auf den 21.08.

Vierteljahreszahler, ggf. Halbjahres- und Jahreszahler
(siehe § 28 Abs. 1 und 2 GrStG).

Wall 36 - 42103 Wuppertal - Telefon: 0202 2496-0 - Fax: -119 - info@rinke.eu - www.rinke.eu

Konigsallee 14 - 40212 Dusseldorf - Telefon: 0211 13866-411 - Fax: -77

UttmannstraBe 15 - 01591 Riesa - Telefon: 03525 7259-81 - Fax: -16 - riesa@rinke.eu



